
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B90/DIE GRÜNEN Fraktion im Rat der Stadt Recklinghausen • Rathausplatz 3-4 • 45657 Recklinghausen 

www.gruene-recklinghausen.de • 02361 50-1050 

Stadt, 30. April 2024 

 

Sehr geehrter Herr Bürgermeister Tesche,  

 

hiermit bitten wir Sie, nachfolgende Anfrage unserer Fraktion auf die Tagesordnung der nächsten Ratssitzung 

zu setzen:  

 

Die Verwaltung wird gebeten, nachfolgende Fragen für zu schwer zu besetzende Stellenangebote zu 

beantworten:  

 

 Welche Stellen sind derzeit schwer zu besetzen und wurden mindestens dreimal ausgeschrieben? 

 Welche Zugangsvoraussetzungen gelten für diese schwer zu besetzenden Stellen? 

 Wo sind die Zugangsvoraussetzungen für die schwer zu vermittelnden Stellen festgeschrieben? 

 

Begründung:  

Städte und auch Stadtverwaltungen sehen sich mit dem Problem des Arbeitskräftemangels konfrontiert. Daher 

steigt der Wettbewerb um die besten Fachkräfte, wo gerade mittlere und kleinere Kommunen häufig das 

Nachsehen haben. Um Fachkräfte an die Stadtverwaltung zu binden, sind Ausbildungsmöglichkeiten eine gute 

Möglichkeit, die einen Aufstieg von unten nach oben ermöglichen. Aber auch Quereinsteiger spielen auf dem 

Arbeitsmarkt eine zunehmend große Rolle. Daher sind wir interessiert daran, dass die Stadtverwaltung 

wettbewerbsfähig bleibt und ihren Spielraum bei den jeweiligen Stellenangeboten bestmöglich nutzt.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

     
Maya Sommer, Fraktionsvorsitzende   Thorben Terwort, Fraktionsvorsitzender 
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